Tarsadalombiztositas specializacio

A specializacio targyai:
- Kozigazgatdsi alapismeretek:

A hallgaték ismerjék meg atfogdan a végrehajté hatalmat megtestesité kdzigazgatas
szervezetrendszerét - melynek alapvetd funkcidja a torvényhozé szervek dltal meghatdrozott
feladatok kdzhatalommal és egyéb szervezési eszk6zokkel torténé végrehajtdsa,
megvaldsitasa - és annak sajatossagait, tudjanak kiilonbséget tenni a kdzigazgatas két
alrendszere, az allamigazgatdsi és az 6nkormanyzati igazgatas kozott.

Ennek érdekében megismerhetik az dllamigazgatas kdzponti és helyi szerveinek jellemzdit és
tipusait, a kormany szervezetére és miikodésére, illetve feladat- és hataskorére vonatkozd
fébb szabdlyokat. Az ismeretek elsajatitasanak célja, hogy legyenek képesek értelmezni az
onkormanyzatisag lényegét, tudjak felsorolni és bemutatni a helyi 6nkormanyzatok tipusait,
amelynek rendszere az utébbi évekbe és hénapokban jelentds valtozason ment at.
Rendelkezzen ismeretekkel az 6nkormanyzatok feladatairdl, az 6nkormanyzatok
szervezetérdl és f6bb mlkodési szabalyairdl. tovabba a kormanyzat civil partnereirdl, a
nonprofit szervezetekrél. Ezek hozzajarulhatnak ahhoz is, hogy kozigazgatasi jogalanyként
érdekeiket maximalisan tudjak érvényesiteni, ebben masokat is segithessenek miutan a
kozigazgatdsi hatdsagi eljaras alapelveit és alapvetd szabdlyait is megismerték.

- Tarsadalombiztositds igazgatasi rendszere:

A képzés célja, hogy a hallgatdk részletesen megismerhessék a magyar tarsadalombiztositas
alanyait, kiilonos tekintettel a zavartalan mikodését biztositd szerveket, kormanyzati
szervezeteket. Az igazgatdsi rendszer folyamatos atalakitasanak megértéséhez
megismerhetik a kotelezé tdrsadalombiztositdsi rendszer kialakuldsat és fejlédését és
kihivasait a jov6re nézve. Részéletesen megismerhetik az igazgatasi szervek feladat és
hatdskorét, kapcsolataikat a nemzetko6zi tarsszervezeteikkel, tovabba szakmai iranyitasukat
ellen6rzési lehetGségeiket. Az igazgatasi rendszer 2015. aprilis 1 napjaval Ujra valtozott ezért
jelenlegi m(ikodésiket is részletesen attekintjik, elemezziik, figyelemmel a szocialis
igazgatasi szervekkel vald kapcsolatukra is. Tekintettel arra, hogy minden ember és
munkaltato alanya a tarsadalombiztositasnak ezért megismerhetik a munkaltatdk
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kapcsolatrendszerét. Ezaltal képesek lesznek a tarsadalombiztositdssal 6sszefligg6 szabalyok
adaptdlasdara és alkoté tovabbfejlesztésére mind a magdnéletiikben (sajat Ggyeikben) mind
munkahelyeiken a munkaliigyi kapcsolatok alakitdasaban a szocialis biztonsag érdekében.

- Szocialpolitika és szocialis jog:

A targya oktatasanak célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a targykorokhoz kot6d6 fogalmakat,
megismerjék a tarsadalompolitika e fontos alrendszerét, valamint annak eszkozeit.

Ennek keretében ismereteket szereznek a tdrsadalom- és szocidlpolitika fogalmi
rendszerérdl, tdrsadalompolitikai értékekrdl, a szocidlpolitika célrendszerérdl, alapelveirdl,
technikairdl, és nem utolsé sorban a rendelkezésre all6 forrasokroél, azaz pénziigyi fedezetrdl
szereplGirdl, alanyairdl. A tagabb értelembe vett szocidlpolitikdnak minden ember el6bb-
utébb az alanya lesz, pl. a gyermekek nevelése, esetleges betegsége idejére majd nyugdijas
évtizedeiben. A targy oktatasa alkalmat ad a hallgatdk személyes attit(idjének formalasara,
olyan kulcsfogalmak segitségével, mint tarsadalmi egyenl&ség, deviancia, kirekesztés,
esélyegyenlGség, felelGsség.

Szocialis jogi oktatds soran megismerhetik, hogy munkabér és egyéb kereseti forrds
(jovedelem) hianyaban az érintett dllampolgarok és eltartottjaik (csaladtagjaik) megélhetése
hogyan lehet biztositott, milyen ellatdsi és tdmogatasi formak utjan. Megismerhetik milyen
tdmogatasok léteznek, azokat mely feltételek fennallasa esetén hol és hogyan lehet igényelni
Jartassagot szerezhetnek ezaltal a szocialis ellatasok és csalddtamogatasi ellatdsok teriiletén.
Megszerzett ismereteiket széles korben hasznositani tudjak.

- Nyugdijrendszerek:

A hallgaték megismerhetik napjaink aktualis allami nyugdijrendszerét, pilléreit, amelynek
ismeretéhez elengedhetetlen a rendszer térténeti megismerése. A tarsadalombiztositasi
nyugdijszolgdltatasok rendszerét azok finanszirozas oldalardl ismerhetik meg. Megismerhetik
miért sziikséges a nyugdijkorhatar fokozatos emelése, s milyen kihivasokkal kell a
nyugdijrendszernek husz-harminc év mulva szembesiilnie. A képzés kiilon foglalkozik az
ugynevezett nemzetkoézi nyugdijligyekkel mind az Unids és Unidn kiviili orszagok esetében is.
Kil6nos hangsulyt kap a nyugdij igénylés eljarasi rendjének megismerése, a nyugdijasok
tdmogatasanak esetleges lehetfségei. (méltanyossag, segélyezés). Alapjaiban megismerhetik
a nyugdijszamitds maddjat, viszont az nem ezen képzés célja, hogy pontos nyugdijakat
tudjanak kiszamolni a hallgaték.

Az el6adas soran megismerhetd a teljes nyugdijrendszerhez kapcsolddé jogszabalyi hattér,
ideértve az 6nkéntes kiegészit6 nyugdijpénztarak és mas ongondoskoddsi formak
szabdlyozasat is.



- Egészségbiztositas:

A targy oktatasanak célja a kotelez6 egészségbiztositas szervezeti, mikodési rendszerének, a
természetbeni és pénzbeli szolgaltatasok igénybevételi rendjének, a szolgdltatdsok
finanszirozdsanak megismertetése a hallgatdkkal.

Nemcsak az egészségbiztositasi torvényt, hanem az egészségligyrél sz6l6 torvény fontosabb
rendelkezéseit is megismerhetik a hallgatok a finanszirozasi, kltségvetési lehet6séggel. A
jelen egészségligyi helyzet elemzését, megtargyalasat kovetGen az Uj egészségligyi stratégia
ismeretében tudhatjak meg az egészségligy-politika tervezett jovébeni intézkedéseit. A
képzés soran kiemelten kezeljiik a rokkantsagi nyugdij megsz(inését kovetéen a megvaltozott
munkaképességli személyeket megilleti ellatasokat, azok jogosultsagi feltételeit aktualis
kérdéseit.

Megismerhetik az egészségligyi szervezetrendszer jelenleg m(ikédd intézményeit és
feladatait ideértve a betegjogok teriileletét is.

- Bérligyi szakfeladatok:

A képzés elsGdleges célja, hogy a tarsadalombiztositdsi ellatasok fedezetélil szolgald
jarulékfizetési kotelezettség elGirdsait pontosan ismerjék, a levonandé (befizetendd)
jarulékok mértékével egydtt.

A hallgaték megismerhetik tovabba a munkabérrel és kiilonb6z8 bérelemekkel kapcsolatos
munkajogi, tdrsadalombiztositasi és addzasi szabalyokat. A célja, hogy ismerjék a tavolléti dij,
a koltségtéritések, béren kivili juttatdasok elszamolasat, a levonasok érvényesitési szabalyait
és tényleges érvényesitését. Tovabba a munkaviszony megsziintetésekor jard juttatasok
elszamolasaban, a munkaltatdi kotelezettségek és kifizetShelyi feladatok vonatkozasaban is
ismereteket szerezzenek.

A képzés f6 célja az ugynevezett Thj a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl sz616 torvény részletesebb megismerése
addzasi ismeretek kiséretében.



